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Ausdauerteam: Seit 15 Jahren arbeiten Michael CorfSen (links, Schulleiter) und Michael Ritter (Verwaltungsleiter) fiir die Kreismusikschule—
hier vor dem Hauptgebiude an der KirchstrafSe. Jetzt darf gefeiert werden, denn der ,, Arbeitgeber“wird 40.

Lachen und griibeln

Die Kreismusikschule wird 40 / Zum Geburtstag ein paar nachdenkliche Zeilen

M Giitersloh (jez). Drei Schulleiter in 40 Jahren —das ldsst auf grof3e
Kontinuitit schlieflen. Die Kreismusikschule hat es mit musika-
lisch-engagierten Dauerldufern zu tun. Doch was niitzt das beste
Ausdauertraining, wenn das Umfeld immer kurzlebiger wird und
das Interesse an Musik deutlich nachgelassen hat?

Riickblick bis 1968

Jochen Dreier zu der Genese der Institution

Das Unternehmen ,,Musik-
schule“ startete am 1. Okto-
ber 1968 als eine Art Biirgerini-
tiative mit 300 Schiilern und 16
nebenamtlichen Lehrern unter
dem Dach der ehemaligen Stadt-
bibliothek in der Schulstrafle. Si-
cher ahnte damals kaum je-
mand, dass dieser eher unauffil-
lige Start zur Entwicklung einer
musikpddagogischen und bil-
dungspolitischen Kultureinrich-
tung fihren sollte, die heute
kreisweit 3.700 Schiiler zihlt
und mit Konzertauftritten und
vielfiltigen Angeboten eine be-
achtliche offentliche Bedeutung
gewonnen hat.
Voriiberlegungen gab es
schoninden 50er Jahren, beson-
ders im Kulturausschuss des al-
ten Kreises Wiedenbriick. Aber
erstab 1966 bekam der Gedanke
durch private Initiativen den
Schwung der Tat. Vier musikbe-
geisterte Mdnner — Honoratio-
ren der Stadt —, die sich seit Jah-
renzum Streichquartettspiel tra-
fen, machten Dampf. Nament-
lich Werner WifSmann war mit
Unterstiitzung durch Kapell-
meister Arnold Moller, Musik-
lehrer am Ev. Stift. Gymnasium,
rastlos tatig. Durch Verhandlun-

Jochen Dreier: Vorstandsvorsit-
zender der Musikschule.

Wilfried Stiiven ein hauptamtli-
cher Schulleiter eingestellt, zu-
gleich auch immer mehr fach-
lich ausgewiesene Lehrer.

Ende der 80er Jahre kam die
Krise: Man wurde gewahr, dass
man eigentlich Arbeitgeber war
und damit Konfliktpartei mital-
len Konsequenzen des Arbeits-
rechtes. Folge dieses Stofles in
die Welt der Jurisdiktion war
eine Generaltiberholung. Der
Vorstand wurde auf fiinf Perso-
nen verkleinert, Stadt- und
Kreisvertreter schieden aus dem
Vorstand aus und wurden Ver-

gen mit Vertre- handlungspart-

tern des Kreises ner. Lehrer hat-
und der Stadt Gii- »Ende der tenin der Mitglie-
tersloh erreichte 80er Jahre kam derversammlung
man d@e Grin- die Krise« kein Stimmrecht
dung eines Ver- mehr; stattdes-
eins, in dem senwurde ein Be-

Stadt und Kreis Mitglied wur-
den und gewisse finanzielle Zusa-
gen machten. Im Vorstand des
Vereins saflen zwar gewihlte
Vertreter der Mitglieder, Stadt-
und Kreisvertreter aber waren
»geborene“ Vorstandsangeho-
rige und bildeten eine entspre-
chende Bank. Spiter wurden
auch Vertreter der Lehrer zuge-
lassen. So tagte ein ziemlich
schwerfilliges Gremium von 13
Personen. Stadt und Kreis zahl-
ten Zuschiisse nach dem Prinzip
der Subsidiaritit, also der Auffas-
sung, dass gesellschaftliche Auf-
gaben von kleineren Einheiten
wahrgenommen werden soll-
ten, die dann, wenn sie die Kos-
ten durch eigene Einnahmen
nicht decken konnten, offent-
lich unterstiitzt wurden.

Die 40 jahrigen Geschichte
der Musikschule spiegelt gera-
dezuals Musterfall eine Entwick-
lungstendenz heutiger Zeit wi-
der. Aus einem privaten von
Idealismus motivierten Engage-
ment wurde im Laufe der Zeit
eine komplexe Bildungseinrich-
tung, die zwangsldufig zu einer
Professionalisierung  fihrte.
Nach fiinf Jahren wurde mit Dr.

triebsrat gegriindet. Es wurde
ein verbindlicher Vorab-Haus-
halt aufgestellt, der von den Kul-
turausschiissen der beiden 6f-
fentlichen Korperschaften ge-
nehmigt wurde. Seit 2004 gibt es
einen Kooperationsvertrag mit
Stadt und Kreis, der Rechte und
Verpflichtungen genau festlegt,
um auf beiden Seiten mittelfris-
tige Planungssicherheit zu ge-
wihrleisten.

In ihrer 40-jihrigen Ge-
schichte ist die Musikschule mit
der Vereinsverfassung recht gut
gefahren; Entscheidungsfreiheit
und Verantwortung sorgten fiir
die Moglichkeit, jeweils auf den
Wandel der Verhiltnisse zu rea-
gieren. Die Musikschule sieht
sich auf diese Weise gut gertistet,
die Aufgaben der Gegenwart
und der Zukunft zu gestalten.
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Die Neue Westfilische bat zwei Hauptakteure der Kreismusik-
schule, sich zur Institution zu duflern. Jochen Dreier und Michael
Corf8en haben sich zum 40-jihrigen Bestehen der Kreismusik-
schule Gedanken gemacht tiber die Vergangenheit und Zukunft der

Ausblickvon 2003

Einrichtung:

Michael CorfSen zu Perspektiven der Musikschule

Soll man sich Sorgen machen
um den Nimbus unseres Lan-
desals kulturell besonders entwi-
ckelte Nation? Als das Land, in
das noch immer aus aller Welt
Musikstudierende pilgern, weil
es hier eine geradezu sagenhafte
Tradition hervorragender musi-
kalischer Ausbildung gibt und
noch immer eine Infrastruktur,
auf die man von auflen bewun-
dernd schaut, auch wenn uns
lingst die Pisastudien ihre Kas-
sandrarufe haben horen lassen?
Wenn es denn so ist, dass das
Publikum in den Konzerten im-
mer ilter wird und ohnehin die
demografische Entwicklung in
die gleiche Richtung zeigt, muss
man da nicht ganz einfach sa-
gen: Na gut, dann bauen wir
diese Zelte eben ab, fir ein
schrumpfendes Publikum beno-
tigen wir keine groflen Opern-
hiuser und Konzertsile? Lasst
uns diesen Luxus, den wir uns in
guten Zeiten gonnen konnten,
eben jetzt einsparen? Das klingt
marktwirtschaftlich  sinnvoll:
Angebot und Nachfrage regeln
einander selbst. Und: frither
machte man die Musik selber
oder man ging ins Konzert,
heute haben wir dafiir Medien,

Michael Corf3en: Leiter der Mu-
sikschule. FOTOS: VORNBAUMEN

fiir den Kreis Giitersloh glau-
ben, dass an dieser Stelle die Kin-
dertagesstitten und allgemein-
bildenden Schulen, in denen die
Kinder einen zunehmenden Teil
ihrer Lebenszeit verbringen, in
die Bresche springen miissen.
Sie iibernehmen immer mehr
Aufgaben, die frither ganz natiir-
lich die Familien erfiillen konn-
ten.

Musikschulen erwachsen aus
dieser neuen Situation ebenfalls
neue Arbeitsfelder und Chan-
cen: Es muss ihnen nur gelingen,
ihre allseits unbestrittene Kom-

dieindividuell ge- petenzan das Sys-
nossen werden tem der allgemei-
konnen. Das ist »Gut,dann nen Bildung hier-
doch auch viel bil- bauen wir die zulande anzudo-
liger! ? cken, ihren An-

Die Welt, in Zelte ebenab?« teil am Bildungs-

die das fiihrt, ist
kalt und unpersonlich, und ich
mochte nichtinihraltwerden.
Das Interesse unserer Kinder
an der ererbten Kultur miissen
wir uns erarbeiten. Das ist —zuge-
geben — schwieriger geworden.
Das Zeitfenster, das Kindern
und Jugendlichen fiir das Erler-
nen kultureller Techniken und
iiberhaupt fir Freizeit noch ge-
lassen wird, ist schmal gewor-
den. Die elterliche Zuwendung
und das Vorleben von Kultur
sind aus wirtschaftlichen Zwin-
gen, der fast jede Familie unter-
worfen ist, in den vergangenen
Jahren dramatisch geschrumptft.
Woas kann man da noch errei-
chen, wo soll man da ansetzen,
wenn man als Institution den
Auftrag hat, eine kulturelle
Grundversorgungaller sicherzu-
stellen. Wir bei der Musikschule

B Die Kreismusikschule feiert
ihren Geburtstag am Sonntag,
21. September, in der Stadthalle
ab 11.30 Uhr. Ab 15.30 Uhr ist
die Offentlichkeit eingeladen,

Festakt mit Musik

kostenfrei Musik zu héren. Es
gibt Konzerte mit groflen En-
sembles. Um 17 Uhr folgt ein
Sinfoniekonzert mit den ,,Gii-
tersloher Philharmonikern®.

auftragimmer 6f-
ter in Kooperation und Vernet-
zung mit anderen Institutionen
wahrzunehmen.

Als Musikschule fiir den Kreis
Giitersloh bewegen wir uns be-
reits seit 1994 in diese Richtung:
In vielfiltigen Kooperationen
mit allen Schultypen und neuer-
dings auch mit Kindertagesstat-
ten haben wir im instrumenta-
len Klassenunterricht Erfahrun-
gen gemacht, die uns Mut ma-
chen. Wir wissen: auf diese
Weise erreichen wir mit der Mu-
sik viele Kinder und Jugendli-
che, denen eine Musikausbil-
dungniein den Sinn gekommen
wire, und schaffen damit einen
Sog heraus aus der reinen Kon-
sumhaltung hin zu einer Kultur
des Selbermachens, die iibrigens
keinen Unterschied zwischen
U- und E-Musik mehr zu ken-
nen braucht.

Wenn es gelingt, diesen Weg
konsequent weiter zu beschrei-
ten, ist mir um die Zukunft der
Musikschulen nicht bange,
schon gar nicht um die unserer
Kreismusikschule, deren 40-jah-
riges Bestehen in diesem Jahr so
gesehen alles andere als einen
Endpunkt markiert.




